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AMBITO DI PADOVA

PADOVA, protocollo n. PD20250005044U del 30/05/2025

Alla Ditta ASST DI BERGAMO OVEST
 

Oggetto: Posizione in ordine agli obblighi concernenti l'assunzione di persone con disabilità.
MALVESTIO SPA, con sede legale a VILLANOVA DI CAMPOSAMPIERO, VIA
MARCONI 12/D - codice fiscale n. 00197370281.

Decisione: Si conferma che corrisponde al vero quanto dichiarato dalla società di cui sopra rispetto
agli obblighi posti dalla legge n. 68/1999, riguardante  il diritto al lavoro delle persone con
disabilità.

Fatto: Con nota acquisita al protocollo generale in data 30/05/2025 al n. PD20250005009I,
codesto ente ha richiesto a questo ufficio di verificare la veridicità di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà concernente la posizione di ottemperanza rispetto alle norme
che regolano gli obblighi di assunzione di persone con disabilità da parte del datore di
lavoro  indicato in oggetto.

Motivazione: Visti gli atti d'ufficio, alla data del 30/05/2025, l'azienda risulta ottemperante rispetto agli
obblighi imposti dalla legge n. 68/1999 in materia di diritto al lavoro delle persone con
disabilità.
 

Avvertenze: La sottoscritta Marta Andreatta, titolare EQAP Specialista del Collocamento Mirato,
delegata alla sottoscrizione del presente atto dal Dirigente della U.O.T. di Padova con
determinazione n. 567 del 23/12/2024.
 

Cordiali Saluti Il Funzionario delegato
Marta Andreatta

(Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa ai
sensi dell'art. 3, comma 2, d.lgs 39/1993)
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